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Dyrektor
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Zielonej Gorze

ogtasza
nabor kandydatow

na wolne stanowisko urzednicze
w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze:

1. Stanowisko: Inspektor w Wydziale Koordynacji Ekonomii Spotecznej - zastepstwo
stanowiska ds. ekonomii spolecznej w zakresie reintegracii
Charakter stanowiska; zastepstwo inspektora ds. ekonomii spofecznej w zakresie reintegraciji

Stanowisko finansowane z projektu realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Lubuskie 2020, O$ priorytetowa 7 - Réwnowaga Spofeczna, Dziatanie 7.6 Wsparcie
dla OWES i ROPS we wzmacnianiu sektora ekonomii spofecznej, Poddziatanie 7.6.2 Koordynacja
ekonomii spofecznej - ROPS.

2. Wymiar czasu pracy: 1 pelny etat na zastepstwo,
3. Zestawienie wymagan stawianych kandydatom:

a) Warunki niezbedne okreslone w ustawie o pracownikach samorzgdowych tj.:

1) posiadanie obywatelstwa panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa,
ktorego obywatelom, na podstawie umow migdzynarodowych lub przepisow prawa
wspdlnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej,

2) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku,

3) posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,

4) brak skazania za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego Iub umysine
przestepstwo skarbowe,

5) posiadanie nieposzlakowanej opinii,

b) Wymagania niezbedne:
® wyksztalcenie wyzsze magisterskie o profilu: nauki spoteczne, humanistyczne,
ekonomiczne, w tym zarzadzanie i marketing, prawo, administracja,
. co najmniej 3 letnie doswiadczenie zawodowe,
. stosowanie wiedzy z zakresu rozwigzywania problemow spotecznych,
. stosowanie wiedzy z zakresu ekonomii spofecznej,
o umiejgtnosc raportowania i wnioskowania,
. umiejgtnosc prowadzenia wystapien publicznych (spotkari, zebrar, szkolen),
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umiejetnos¢ analizy zebranych informacji oraz wnioskowania,
innowacyjnos¢,

zaangazowanie,

dobra umiejetnos¢ organizaciji pracy wiasnej,

umiejetnos¢ samodzielnego sporzadzania pism urzedowych,
umiejetno$¢ obstugi pakietu MS Office,

wysoki poziom kultury osobistej oraz umiejetnosci komunikacyjnych

¢) Wymagania dodatkowe (pozadane):

. co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe w podmiotach reintegracyjnych,

. praktyczna znajomo$¢ problematyki ekonomii spolecznej ilub  wspierania
przedsigbiorczo$ci (doswiadczenie zawodowe iflub odbyte szkolenia),

o ukoniczone kursy lub szkolenia z zakresu przygotowywania wnioskow projektowych,
opracowywania technicznej dokumentacii projektu i zadan,

o znajomos¢ zafozen Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020,

o znajomosc  regulacji prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem samorzadu
terytorialnego,

o znajomos¢ dokumentow programowych dot. ekonomii spoteczne;,

o umiejetnos¢ analizowania  dokumentow Zzrodiowych i sporzadzania opracowan,
publikacji merytorycznych,

o znajomos$c¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego,

o mile widziane prawo jazdy,

. doswiadczenie zawodowe w realizacji projektow EFS.

4. Szczegolowe zadania na stanowisku:

Zakres wykonywanych zadan:

organizacja procesu sieci kooperacji podmiotéw ekonomii spotecznej (PES) o charakterze
reintegracyjnym, m.in. spotkan, itp.

inicjowanie wspofpracy jednostek organizacyjnych pomocy spofecznej, instytucji rynku pracy,
szkol, uczelni, przedsigbiorstw, PES-6w, Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES),
W celu zapewnienia ciggtosci procesu reintegracyjnego,

koordynacja dziatan sieci PES reintegracyjnych,

doradztwo dla PES reintegracyjnych,

realizacja prac nad wdrozeniem certyfikacji, standardéw PES reintegracyjnych,

podejmowanie dziatan ukierunkowanych na tworzenie regionalnych sieci podmiotéw ekonomii
spofecznej (klastry, franczyzy)

inicjowanie dziatan podmiotow ES poprzez tworzenie systemu konsultacji i doradztwa,
inicjowanie wspotpracy jednostek systemu pomocy spotecznej, podmiotow ekonomii spoteczne
o charakterze reintegracyjnym (centréw integracji spolecznej, klubow integracji spolecznej,
zaktadow aktywizacji zawodowej, warsztatow terapii zajeciowej) OWES dla zwiekszenia
synergii dziatan podejmowanych przez te podmioty w procesie aktywizacji osob zagrozonych
ubostwem i wykluczeniem spotecznym,

tworzenie mini-analiz tematycznych,

konsultowanie dokumentow strategicznych w zakresie ekonomii spoleczne;,
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e organizacja pracy grupy roboczej Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spolecznej
ds. wspotpracy z PES- ami,
 sporzadzanie rekomendacii i zalecen z przeprowadzonych dziatan dot. PES-6w o charakterze
reintegracyjnym,
e upowszechnianie wynikdw dziatarh w ww .zakresie,

* przygotowywanie okresowych, rocznych i koficowych sprawozdan z realizacji powierzonych
zadan,

* przygotowywanie przedmiotow zamowienia dot. zajmowanego stanowiska pracy oraz
prowadzenie procedur udzielania zamowien do 30 tys. euro, zgodnie z regulaminem ROPS
w Zielonej Gorze,

* inne czynno$ci administracyjne i merytoryczne zlecone przez bezposredniego przetozonego.

W dniu ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w o$rodku, w rozumieniu przepisow
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepeinosprawnych, jest wyzszy
niz 6%

5. Warunki pracy:

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

6. Wykaz dokumentéw wymaganych przy sktadaniu ofert:

1) CV - Curriculum Vitae — musi by¢ opatrzone podpisanym o$wiadczeniem kandydata: ,wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (z dnia 10 maja
2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000 ze zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz.U. 2 2018 . poz. 1260 ze zm.)

2) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspdlnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

3) oSwiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych oraz o posiadaniu peinej zdolnosci do
czynnosci prawnych,

4) kopie dyplomu, $wiadectwa dokumentujacego wyksztalcenie,

5) kopia prawa jazdy,

6) kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia
0 zatrudnieniu),

7) oswiadczenie kandydata o nastepujacej tresci: ,0$wiadczam, ze nie bytlem/bylam skazany/a za
umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe”,

8) kopie dokumentu potwierdzajacego orzeczenie o stopniu niepetnosprawnoéci — w przypadku osob,
ktore zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy zdnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 1260 ze zm.)

9) kopie innych zadwiadczen dokumentujgcych posiadane umiejetnosci, znajomosé jezykéw obcych,
ukonczone kursy specjalistyczne, studia podyplomowe, kserokopie innych dokumentow o
posiadanych kwalifikacjach, umiejgtnosciach, uprawnieniach, jednoznacznie potwierdzajacych
spetnienie wymagan niezbednych i dodatkowych

OSwiadczenia, sktadane przez kandydata oraz CV musza by¢ opatrzone jego podpisem.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentow:
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Dokumenty nalezy skladat w terminie do dnia 25 stycznia 2019 r. w zamknietej kopercie
z umieszczonym imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata oraz z dopiskiem "nabér na zastepstwo
na stanowisko - Inspektor w Wydziale Koordynacji Ekonomii Spotecznej

Charakter stanowiska: Inspektor ds. ekonomii spotecznej w zakresie reintegraciji

- osobiscie w_godzinach pracy osrodka w sekretariacie Regionalnego Osrodku Polityki Spotecznej
w Zielonej Gorze, w godzinach: pon. 8.00 -16.00, wt. - pt. 7.30 - 15.30

- lub listownie na adres (decyduje data stempla pocztowego):

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
Al. Niepodlegtosci 36
65-042 Zielona Géra

Informacje o kandydatach, ktorzy zgtosili sie do naboru stanowig informacje publiczng w zakresie
objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okre$lonym w ogtoszeniu o naborze.

Niezwlocznie po przeprowadzonym naborze, a gdy do wyboru nie dojdzie, od zakoriczenia procedury
naboru zostanie upowszechniona informacja o wyniku naboru. Zastrzegam sobie prawo do kontaktu
z wybranymi kandydatami.

W sprawie naboru, informacji udziela  telefonicznie p. Agnieszka Krzaczkowska pod
nr tel.68 32 31 927.

Zielona Gora, 15.01.2019 .
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